Neuer Stadteilmanager kennt
Sorgen und Chancen

Georg Scheyer wird

Monheim. Stadtteilmanagement
hat im Berliner Viertel mittlerwei-
le eine zehnjéhrige Tradition. Bis-
lang im Stadtteilbiiro anzutreffen
waren die Ingenieure der Stadt-
planung, Dirk RuB und Franz-Jo-
sef Ingenmey. Sie werden nun ih-
re Plétze riumen und den Verwal-
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Er ist hier aufgewachsen und kennt sich aus.

tungsfachmann Georg Scheyer,
44, ans Ruder lassen.

»In den zehn Jahren konnten wir
vicl bewirken im Berliner Viertel,
das Image hat sich gewandelt
durch umgestaltete Bereiche und
viele Projekte, die sichtbare Fol-
gen hinterlassen haben«; blickt

Berliner Viertel: (v.l.:) Die Vorginger Dirk Rufl und Franz-Josef
Ingenmey, Silke Bosbach von Marke Monheim und Cornelia

Hiineburg von der LEG.
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Franz-Josef Ingenmey zuriick.
Zunichst habe der Schwerpunkt
auf baulichen Verbesserungen ge-
legen, spiter seien auch die Berei-
che Soziales und Jugend in den
Blickpunkt gertickt.
»Mittlerweile gibt es ein breites
Netzwerk aus Initiativen, stidti-
schen Fachbereichen, Schulen
und Kindertagesstitten, berich-
tet Dirk RuB. Ein Ergebnis davon
sei die alljahrliche interkulturelle
Fun-Fete.

»Unsere Arbeit war von Vorncher-
ein zeitlich begrenzt, nun laufen
die Fordermittel fiir Stadtteile mit
besonderem Erncuerungsbedarf
aus. Aber die Strukturen funktio-
nieren mittlerweile auch ohne
Fordermitteleinzatz«, so RuB, der
wie sein Kollege Ingenmey nun
»mit einer Trine im Knopfloch«
in anderen Stidten titig wird.
Ganz ohne Fordermittel geht es
doch nicht, und so hat die Stadt
die LEG, Triger der mehr als
2000 Wohnungen im Viertel, ins
Boot geholt zur Finanzierung des
Stadtteilmanagements.

»Ich bin hier aufgewachsen und
kenne die Probleme des Berliner
Viertels in der AuBenwirkung, Ich
will dazubeitragen, das Image
verbessern' zu helfen«, sagt der
»Neue«, Georg Scheyer. Chancen
des Stadtteils etwa seien grofan-
gelegte FuBgingerflichen und
viel Griin. Auch der Emst-Reuter-
Platz gewinne an Attraktivitat, dic
Ansiedlung von Kaufland berge

e S%&iféflmanager fiir das Berliner Viertel.

zudem Chancen fiir den Einzel-
handel. Mit der Ankunft Scheyers
andert sich einiges: Das Stadteil-
biiro ist nun tiglich besetzt, das
Management ist unter dem Dach
von Marke Monheim angesiedelt.
»Dennoch ist es eine eigenstindi-
ge Institution, die wir nicht lenken
werden. Vielmehr wird ein Beirat
geschaffen, der die Zielsetzungen
anvisiert«, erldutert Silke Bos-
bach, Geschiftsfiihrerin von Mar-
ke Monheim. Eines der wichtig-
sten Ziele sei es, dass das Berliner
Viertel endlich als integraler Be-
standteil Monheims wahrgenom-
men werde.

Dies bekriftigt auch LEG-Ge-
schiftsfiihrer Claus Ebert: »Die
LEG unterstiitzt alles, was dem
Stadtteil nutzt, er soll endlich in
der Offentlichkeit mit seinen
Chancen und Defiziten wahrge-
nommen werden. Unser Geschift
ist es, Wohnungen gut und immer
zu vermieten, ohne Leerstinde.
Dieses Vorhaben wird durch die
Imageverbesserung  gefordert.«
Dabei nehme die LEG die soziale
Verantwortung schr ernst, so
Ebert mit Nachdruck, zur »Ware
Wohnung« gehdre mehr als nur
ein Dach und vier Winde. »Es
sind die Menschen, das Umfeld,
der Stadteil, die zdhlen«, so Ebert.
>Der neue Stadtteilmanager, Ge-
org Scheyer, ist unter @
02173/31518 im Stadtteilbiiro,
Tempelhofer StraBe 19, zu errei-
chen. < H. Richartz



